
岐阜大学医学部附属病院難聴児支援センター 任期付常勤職員 募集要項 

１．募集職種   岐阜県難聴児支援センター 任期付常勤職員（言語聴覚士、または事務職員） 

 

２．業務内容   【きこえに関わる相談業務】 

（１）対面、電話、メール等での相談対応 

（２）耳鼻科外来における検査の補助 

          （３）岐阜県内各地への訪問対応 等 

         【難聴児支援センターの運営に関わる業務】 

（１）ワード、エクセル、メール等のパソコン作業 

          （２）セミナー、会議の計画、開催 等 

３．募集人員   １名 

４．採用予定日   令和６年７月１日 

５．就業場所   〒501-1194 

岐阜県岐阜市柳戸 1 番 1 

岐阜大学医学部附属病院 

 ６．応募資格   （１）難聴児の療育/教育 又は 難聴児の支援に関わる業務経験がある者 

            （言語聴覚士免許、教員免許等を取得しているとなお良い） 

         （２）心身ともに健康で、意欲をもって仕事ができる者 

          （３）普通自動車免許取得者（訪問対応のため必須） 

７．応募書類   （１）履歴書（写真貼付） ※本院指定様式 

（２）卒業証明書（卒業証書（写）でも可） 

（３）普通自動車免許証の写し 

（４）言語聴覚士免許証の写し（所有者のみ） 

（５）教員免許証の写し（所有者のみ） 

（６）その他免許証、資格証の写し（所有者のみ） 

８．応募締切    令和６年５月１０日（金）必着

 ９．選考方法   （１）書類選考（履歴書） 

          （２）面接試験 

１０．待  遇 

（１）身 分 ： 東海国立大学機構職員（任期付常勤職員） 

※３年任期付・勤務成績良好の場合、任期のない職員になります。 

  （２）給 与 ： 東海国立大学機構職員給与規程に基づき決定 

  （３）手 当 ： 期末勤勉手当（年２回）、通勤手当、扶養手当、住居手当、超過勤務手当 等 

  （４）勤務時間 ： ８時３０分から１７時１５分まで  

１日７時間４５分（週３８時間４５分勤務）週休２日制（土日祝・年末年始） 

  （５）休 暇 ： 年次有給休暇（２０日）、特別休暇（リフレッシュ休暇、忌引、 

産前・産後休暇、介護休暇 等） 

  （６）加入保険 ： 文部科学省共済組合(健康保険、厚生年金)、雇用保険、労災保険 

 

 １１．応募方法  上記応募書類を封筒にいれて、郵送又は持参により提出 

           なお、封筒表面に「難聴児支援センター任期付常勤職員応募書類在中」と朱書きしてく

ださい。 

 

１２．書類送付先  〒501-1194 岐阜市柳戸 1-1 

岐阜大学医学部附属病院総務課人事係 

電 話：058-230-6056（直通） 

メール：hpjinji@t.gifu-u.ac.jp 

※ 大学内は全面禁煙となっています 
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＜記入上の注意＞　１．鉛筆以外の黒の筆記具で記入。　　　　　　　　２．数字はアラビア数字で、文字はくずさず正確に書く。
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通勤時間（該当に☑してください） 配偶者 扶養義務のある家族数

＜特記事項＞

人有約 時間 分自家用車 電車

＜自己ＰＲ＞（自己の性格、特技のほか何でも自由にあなたをＰＲしてください。）

＜当院を志望した理由について＞

バス 無

年 月 免許・資格

＜医学部附属病院に対する職員としての貢献方法について＞




